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Fredrik Lundvalls foretag ar det enda foretag som gor undersokningar om de nyanlianda forhallanden och attifyder.

Foto: LENNART LUNDBERG

Foretaget haller till i ett foretagshotell i centrala Hirnésand.

Unikt satt intervjua invandrare

HARNOSAND. Vill man ha reda pé vad nya svenskar
tycker vander man sig till Harnosand. For dér finns det
enda foretaget i landet som har hittat ett sitt att un-
dersoka vad nyanlanda tycker i olika fragor. Metoden
har tagits fram av féretaget Invandrarindex som ags
ochdrivs av Fredrik Lundvall fran Harnésand.

Foretaget arbetar pa upp-
drag av kommuner regioner
och myndigheter.

Pa listan over foretaget
uppdragsgivare finns bland
andra Boverket, Migrations-
verket och Socialstyrelsen.
Men han samarbetar aven
med olika larosaten.

Foretaget gora sina under-
sokningar i klassrum. Det
géller vuxna som ldser SFI,
sprakintroduktionselever i
gymnasiet och elever som

laser svenska som andra-
sprak.

— Vi gor bara undersok-
ningar at olika myndig-
heter. Vi arbetar inte med
privata foretag Hur skulle
det se ut om vi gick in i ett
klassrum och bad att fa
undersoka vilka mobiltele-
fonlevereantorer eleverna
har, siager foretaget dgare
Fredrik Lundvall Invand-
rarindex.

Han har hittat ett natverk
som kan 6versatta under-

sokningarna till de vanli-
gaste invandrarspraken. Sa
gott som alla kan fa fragorna
dels pa svenska och dels pa
sitt eget sprak.

Undersokningarna gors
ocksa sa att olika myndig-
heter far ta del av svar pa
fragor som andra myndig-
heter bestallt.

-Till exempel vill Bover-
ket ha svar pa en rad fragor
om boende. Dessa svar gar
sedan att bryta ned pa kom-
munnivad som kommuner
kan ha stor nytta av.

Affirsiden ar att nyanlian-
da kan svara pa fragorna
pa sitt hemsprak. De stora
invandrarspraken som till
exempel arabiska, dari och
somaliska gar att valja vid
sidan om svenska och eng-

elska. Genom att kunna
erbjuda minst sju sprak sa
kan de allra flesta svara pa
fragorna pa ett sprak man
behirskar.

De som svarar har ritt till
fullstindig anonymitet.

—Sedan har vi ett samar-
bete med foretaget Ipsos som
automatiskt kan géra power-
pointpresentationer med de
statistik som vara kunder
fragar efter, sdger Fredrik
Lundvall

Nyligen har man gjort
en undersokning at Region
Visternorrland.

Sex av de sju kommuner-
na finns med i undersok-
ningen. Inte Ange denna
gang eftersom man har for
fa SFI-elever vilket gor att
resultatet skulle vara spar-

Fakta om Fredrik Lundvall

» Fredrik Lundvall ligger bakom foretaget Invandrarindex som gor
stora kvantitativa undersékningar av nyanldndas syn pa Sverige.
Invandrarindex vill ge rést at nyanldnda invandrare i Sverige.
Invandrarindex genomférdes i Vasternorrland 2014 och i Norrland
2075..2016 lanserades Invandrarindex som en rikstackande

» Han har tidigare varit centerpolitiker men star inte ldngre pa
valbar plats pa Centerns listor. Han Idmnade politiken 2013 efter att
ha varit aktivi kommunfullméktige och i kommunstyrelsen,

» Han ar nu aktivi5i12-rérelsen.

bart.

— Vi har ett mycket bra
samarbete forst med Har-
nosands kommun och se-
dan flera ar tillbaka med de
andra kommunerna i lanet.
De forstar att det ar bra och
kommunerna héar fungerar
som piloter for vara under-
sokningar, sidger Fredrik
Lundvall.

Foretaget arbetar 6ver hela
landet.
— Och vi 4r ensamma om
var ide.
—Det finns nagotliknande
i Tyskland men i manga an-
dra lander finns ingenting
sa vi kanske ska expandera
utomlands, sidger Fredrik
Lundvall.
LENNART LUNDBERG

Brist pa jobb - stor flyttorsak for invandrare i linet

LANET. Detérihdg
utstréackning méjligheten
tillarbete somavgorom
nyanldndastannarkvari
Vésternorrland. Fannsdet
barajobb skulle manga
stannakvarildnet. Detvisar
enny undersdkningsom
presenteradesijanuari.

Statistik visar att utrikes-
fodda star for 70 procent av
utflyttningen fran Vaster-
norrland.

Samtidigt ar jobb den vik-
tigaste faktorn for om nyan-
landa valjer att stanna eller
flytta. Det visar resultatet av
Invandrarindex.

— Befolkningsutveckling-

endr Aoch Oienglesregion
som Vasternorrland. Vi har
under nagra ar blivit fler
vasternorrlanningar tack
vare utrikes fédda men
dessa star nu for en stor del
av utflyttningen till andra
ldn, sdger Frida Bergman,
samordnare for Region
Vasternorrlands regionala
utvecklingsstrategi.

Undersokningen grundar
sig pa svar fran de som la-
ser Svenska for invandrare
(SFI) i kommunerna.

De har svarat pa en rad oli-
ka fragor om hur de trivs i
Véasternorrland. Undersok-
ningen borjade som ett pi-
lotprojekt i Vasternorrland

2014 och genomfors nuihela
riket sedan 2017.

Invandrarindex visar att
52 procent av de tillfragade i
Vasternorrland vill bo kvar
har. Motsvarande siffra for
riket ar 65 procent, alltsa
nagot fler.

—Jobb ar den roda traden
har, det ar tydlig, sdgerFred-
rik Lundvall,Invandrarin-
dex.

—De som har ett jobb trivs
béttre och av de som vill flyt-
ta uppger 54 procent att det
beror pa att det ar for att fa
ett arbete, forklarar Fredrik
Lundvall.

Statistik visar att utrikes-
fodda star for 70 procent av
utflyttningen fran Vaster-

norrland.

Samtidigt &r jobb den vikti-
gaste faktorn for om nyan-
landa valjer att stanna eller
flytta.

Det visar resultatet av In-
vandrarindex som presente-
rades 21 januariiRegionens
hus..

2018 startade arbetet med
att ta fram en ny regional
utvecklingsstrategi for Vas-
ternorrland. Den ska staka
ut vagen for att na tillvaxt i
regionen och hjéalpa oss sat-
saratt.

— Invandrarindex ar en
analys vi uppmanat kom-
munerna att delta i. Vi mas-
te diskutera och kdnna till

Sasvarade maniViasternorrland

»371nyanldnda svarade pa enkdten i Vasternorrland.

» Sex regioner i Sverige deltar: Gavleborg, Halland, Norrbotten,
Skane, Stockholm och Vésternorrland.

» 52 procent kom till Vasternorrland som flykting, 42 procent for

attbo med anhérig.

» 53 procent tycker det ar latt att fa kontakt med svenskar, 34
procent tyckerinte det, 52 procent vill bo kvar i sin kommun, 36
procent vetinte och12 procentvill inte bo kvar,

» 54 procent vill flytta for att fa jobb, 13 procent vill flytta for att
studera/gaiskola, 13 procent vill flytta fér att fa annat boende, 15
procent vill flytta for att de har for lite att géra, 13 procent for att
komma narmare vanner och 24 procent avannan anledning.

vara forutsattningar for
att kunna bygga ett tillvax-
tarbete som gor skillnad
framat. Att ta tillvara vara
nyanldnda och ge dem stod

for att de ska integreras pa
arbetsmarknaden ir en vik-
tig parameter, sidger Frida
Bergman.
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